Sprawozdanie z Planu dziatalnosci za rok 2024 Szkota Podstawowa nr 2 w Piotrkowie Trybunalskim
Nazwa jednostki organizacyjnej

Realizacja zadan

Czes$¢ A: Najwazniejsze cele do realizacji

Mierniki okreslajace stopien realizacji

Najwazniejsze zadania stuzace

Zrealizowane zadania stuzace

Lp. . planowana i osiggnieta wartos¢ realizacji celu realizacji celu
1 2 3 4 5
1. | Utrzymanie prawidlowego stanu | 1. % wykonania napraw i remontéw 1. Dokonywanie biezacych 1. Terminowe dokonywanie
technicznego szkoty wynikajacych z biezacego funkcjonowania | napraw i remontow przegladéw technicznych.
jednostki 2. Pozyskiwanie srodkow
planowana warto$¢ - 100% finansowych na realizacje
osiggnigta warto$¢ — 100% zalecen.
3. Wykonanie biezacych
napraw i remontow przez
pracownikow szkoty lub
firmy zewngtrzne.
2. | Podnoszenie kwalifikacji 1. % nauczycieli sktadajacych wnioski, 1. Doksztatcanie i 1. Opracowanie planu

nauczycieli

ktérym dofinansowano doksztatcanie
i doskonalenie zawodowe
planowana wartos$¢ - 100%
osiggnigta wartos¢ — 100%

2. Ilos¢ szkoleniowych rad pedagogicznych
planowana warto$¢ — 3 Szt.
osiggnieta warto$¢ — 4 szt.

doskonalenie zawodowe
nauczycieli

doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

2. Przyznanie dofinansowania
nauczycielom sktadajacym
whnioski z zabezpieczonych
na ten cel srodkow
finansowych.

3. Wspotpraca z osrodkami
szkolagcymi nauczycieli.




3. | Zapewnienie uczniom
podrecznikdéw 1 materiatow
edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych

1. % ucznidéw wyposazonych w

podreczniki, materiaty edukacyjne i

¢wiczeniowe
planowana wartos$¢ - 100%
osiggnieta warto$¢ — 100%

1. Wyposazenie uczniow w
podreczniki, materiaty
edukacyjne

i ¢wiczeniowe w ramach
dotacji celowej

1. Terminowe ztozenie
wniosku i aktualizacji
whniosku o dotacje.

2. Wspotpraca z
wydawnictwami w zakresie
wyposazenia uczniow w
podreczniki, materialy
edukacyjne i ¢wiczeniowe.
3. Wlasciwa organizacja
pracy biblioteki szkolnej w
celu wyposazenia uczniow.
4. Terminowe rozliczenie
dotacji.
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